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Holland Venture vergroot zijn belangen in de gezondheidszorg. De Amsterdamse investeerder neemt daartoe
AmbuCare over, een landelijk uitzendbureau van ambulancepersoneel en gespecialiseerde verpleegkundigen. 'De zorg
kan goedkoper door mankracht flexibel in te huren. Daar anticiperen wij op', zo licht Hubert Verbeek, managing partner
van Holland Venture, toe.

De investeerder nam eerder HighCare in Rotterdam over, een detacheerder van 'mobiele operatieteams'. HighCare en
AmbuCare komen nu samen onder een nieuwe holding met 300 gedetacheerden en 1000 uitzendkrachten. De
combinatie behoort met een jaaromzet van euro 20 min tot de top drie van grootste aanbieders van kritische
zorgfuncties. De andere twee partijen in deze markt zijn Confesso en TMI.

De detacheerders voorzien in acute tekorten aan personeel op vitale posten, zoals in operatiekamers, op de 'intensive
care' en op ambulances. Doel is om pieken in de belasting van ziekenhuizen op te vangen. 'Wij zijn in staat voor langere
tijd operatiekamers te exploiteren, zodat extra verrichtingen mogelijk zijn', zegt directeur Hans van Seters van HighCare.

Holland Venture financiert de overname van AmbuCare grotendeels met eigen vermogen. Daartoe geeft HighCare
Holding nieuwe aandelen uit. Met dit geld wordt de oprichter van AmbuCare, Jan Swagemakers, ten dele uitgekocht.
Hoeveel hiermee is gemoeid, willen partijen niet kwijt.

Swagemakers begon zijn loopbaan als anesthesiemedewerker bij een ziekenhuis en vestigde zich in 2003 als
zelfstandig ambulanceverpleegkundige. Daaruit is AmbuCare voortgekomen, waar 150 mensen in dienst zijn. Het bedrijf
is winstgevend en beschikt met een solvabiliteit van 50% over een stevige financiéle buffer.

Detacheerders in de zorg vragen om een conservatieve financiering omdat ze te maken hebben met een wisselend
werkaanbod. 'Ze moeten tegen een stootje kunnen vanwege opeenvolgende pieken en dalen in de vraag naar tijdelijk
personeel', aldus Verbeek.

Opdrachtgevers, met name ziekenhuizen en ambulancediensten, verlangen om die reden een prudente financiering. De
fluctuaties in het werkaanbod hebben deels te maken met seizoensinvioeden, deels met bezuinigingsacties in de
zorgsector.

HighCare verwacht in combinatie met AmbuCare autonoom te kunnen groeien. De detacheringspoot start nog dit jaar
een wervingscampagne. Er is plaats voor tientallen nieuwe medewerkers. Daarnaast is budget beschikbaar om mensen
‘vanuit de schoolbank' op te leiden voor kritische zorgfuncties. Holland Venture ziet verdere overnames in de zorgsector
in het verschiet liggen. HighCare en AmbuCare kunnen daarbij mogelijk expanderen in de gehandicaptenzorg en de
geestelijke gezondheidszorg. De investeerder beheert een fonds van euro70 min, waarmee de belangen in de zorg
worden gefinancierd. Voornaamste deelnemer in dit fonds is de private-equitytak van de Franse bank Natixis, naast
investeringsvehikels van vermogende families.
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